
 

 
 
 
 
 
 

Führungskräfte Kompetenz update 
 
Jahrelange Erfahrung in der Führungsarbeit, häufige Arbeitsüberlastung, wenig Ressourcen und 
Weiterbildungsplanung für die MitarbeiterInnen lassen oft die eigene Weiterbildung in den Hintergrund treten. Im 
Mittelpunkt dieses Tagesseminars stehen die eigene Reflexion der Führungsrolle, der Austausch mit anderen 
erfahrenen Führungskräften und die Auffrischung einiger Führungsleitsätze. 
 

Zeit 9:00 – 16:00 Uhr 

Termin auf Anfrage 

Ort 
Gruppengröße 

Linz, Stelzhamerstraße 10, 1. Stock, Büro ARK Coaching 
4 bis 6 TeilnehmerInnen 

Preis € 275,-- (exkl. USt) pro TeilnehmerIn, inkl. Pausengetränke und Seminarunterlagen 

Angebotsart  für Organisationen (Einrichtungen, Teams,…); Individuelle Seminare für 
Organisationen werden inhaltlich, zeitlich und finanziell bei Auftragsvergabe 
vereinbart 

 Einzelanmeldungen zu speziellen Terminen möglich (auf Anfrage) 
 dieses Seminar wird auch im Einzelsetting angeboten, um auf die individuelle 

Planung eingehen zu können: 1 Termin mit 3 Stunden 
 

Zielgruppe Langjährige Führungskräfte, die sich mit erlebten Herausforderungen auseinandersetzen 
möchten und die eigenen Handlungsspielräume reflektieren und erweitern möchten. 

Inhalt  Umgang mit Veränderungen in der Organisation 
 Kernfragen für Führungskräfte 
 Erfolgskriterien für gelingende Veränderungsprozesse 
 Kompetenzprofil von Führungskräften 
 Verantwortung von Führungskräften 
 Umgang mit Kontrolle 

Methoden  Theoretischer Input (PPP) 
 Übungen zur Selbstreflexion bezüglich der eigenen Führungsrolle 
 Raum für Erfahrungsaustausch 

Kompetenzerwerb  Erweiterung der Handlungsmöglichkeiten in Veränderungsprozessen 
 Reflexion der verschiedenen Aufgabenfelder der Leitung 
 Umgang mit herausfordernden Situationen in der Führung  

 
Die Trainerin Mag. a (FH) Alexandra Riegler-Klinger, MA, MAS, MSc  

 Diplomsozialarbeiterin, Krisenberaterin, Supervisorin, 
Coach, Organisations- und Unternehmensberaterin 

 Langjährige Erfahrung in der Beratung 
und in der Leitung. 

 www.ark-coaching.at 

 

 
Anmeldung und Information per E-Mail office@ark-coaching.at oder Telefon 0043 732 272 901.0. 


